淮南师范学院2019届毕业生大型就业洽谈会邀请函
尊敬的用人单位领导：
您好！衷心感谢贵单位多年来对我校毕业生就业工作的支持！
我校2019届本科毕业生总数为4755人，涵盖54个专业。其中师范类专业11个，毕业生1158人，非师范类专业43个，毕业生3597人。为给毕业生和用人单位搭建“供需见面、双向选择”平台，我校定于2018年10月27日举办“淮南师范学院2019届毕业生大型就业洽谈会”，诚邀贵单位参会选才。现将洽谈会有关事项告知如下：
一、洽谈会时间和地点
1、洽谈会时间：2018年10月27日（星期六）上午8：30 ---11：30   
2、洽谈会地点：淮南师范学院大舜广场
二、参会要求
1、申请展位：参加洽谈会的单位须向淮南师范学院就业创业工作处提供营业执照、招聘简章及参会回执报名参会。（参会回执请登录http://jyxx.hnnu.edu.cn/下载，电子版材料发送至邮箱：174327595@qq.com）
2、参会审核：本次洽谈会共设展位300个。学校将按照邮件报名申请先后顺序、职位需求与学校契合度等进行安排，并邮件回复是否安排参会，额满为止。
3、报到布展：本次招聘会为公益性，参会单位一律免收展位费。由于场地有限，原则上为每单位安排一个展位。
4、用人单位调查问卷：参会代表来校报到时，请带盖有单位公章《淮南师范学院毕业生培养质量跟踪调查问卷》交大会服务处。
5、洽谈签约：用人单位与毕业生直接洽谈，达成一致意见后，可当场与毕业生签订《毕业生就业协议书》或《劳动合同书》。洽谈会当天下午，学校将提供30个面试宣讲教室，如有需求可与会务组联系提前申请，学校将按照申请先后顺序进行安排，额满为止。
三、报名截止时间： 2018年10月22日
四、联系方式
通讯地址：安徽省淮南市田家庵区洞山西路淮南师范学院就业创业工作处
联系电话：0554－6863540  15856694733
联系人：  万老师 　
网址：http://jyxx.hnnu.edu.cn/  　邮箱： 174327595@qq.com　 


淮南师范学院就业创业工作处
2018年9月20日

请将本回执和招聘简章（word版）发送至邮箱：174327595@qq.com
联系人：万老师    电话：0554-6863540   15856694733

淮南师范学院2019届毕业生大型就业洽谈会回执
单位名称：


	招聘岗位
	需求人数
	学历及专业要求
	薪资待遇

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	联系人
	
	联系电话
	
	单位地址
	


学校将免费为单位提供40*80海报一张，此表信息为海报内容。



参加洽谈会人员相关信息（以下信息仅作联系用）
参会人数：（   ）人

	姓  名
	职  务
	手机
	E-mail
	QQ

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



请将本回执（word版）发送至邮箱：174327595@qq.com
联系人：万老师    电话：0554-6863540   15856694733







淮南师范学院毕业生培养质量跟踪调查问卷
尊敬的用人单位领导：   
您好！为了充分了解用人单位对我校毕业生培养质量及满意度的评价和建议，进一步推动我校教育教学改革和创新人才培养工作，我们设计了本份问卷，希望您能给予支持和配合。谢谢！
淮南师范学院就业创业工作处
地址：安徽省淮南市田家庵区洞山西路淮南师范学院       邮编：232038  
联系人：万军  电话（传真）：0554-6863540     电子邮箱：174327595@qq.com
1、单位名称：（加盖公章）                             联系人：                 
通讯地址：                                       联系电话：                   
传真：               电子邮箱：                  QQ：                       
2、贵单位的性质：  
A、国有企业  B、民营企业  C、外资企业  D、其他企业  E、公立中小学、幼儿园 
F、民办教育机构  G、其他事业单位  H、党政机关 I、科研单位 J、部队 K、其他
3、在贵单位工作的我校毕业生人数：
A、5人以下   B、5至10人  C、10至20人  D、20人以上
4、请您对我校毕业生知识、岗位职业能力与素质等方面的表现给予评价（在相应栏划√）

	项目
	非常满意
	满意
	一般
	较不满意
	不满意

	专业水平
	
	
	
	
	

	外语和计算机水平
	
	
	
	
	

	创新意识
	
	
	
	
	

	沟通能力
	
	
	
	
	

	组织协调能力
	
	
	
	
	

	语言和文字表达能力
	
	
	
	
	

	敬业精神和责任感
	
	
	
	
	

	团队合作精神
	
	
	
	
	

	时间观念与效率
	
	
	
	
	

	文明与礼仪
	
	
	
	
	

	总体满意度评价
	
	
	
	
	


5、您对我校人才培养工作有哪些意见和建议？



问卷到此结束，再次感谢您的支持！
欢迎贵单位继续选用我校毕业生，我们将竭诚为您提供更好的服务！




